
A Mali Brasil Reversa, comprometida com a Qualidade, Saúde, Segurança,

Proteção ao Meio Ambiente e com a Reciclagem e Reutilização Sustentável de

Eletrônicos - R2, realiza a gestão de sua operação atendendo as necessidades

das partes interessadas, dos requisitos aplicáveis ao negócio, requisitos legais

e outros.
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Gerenciamento de seus aspectos e impactos ambientais;

Prevenção da poluição gerada nos processos;

 Treinamento de todos os colaboradores quanto a Qualidade, Saúde, Segurança,
Meio ambiente e  com a Reciclagem e Reutilização Sustentável de Eletrônicos -
R2;

Satisfação dos clientes internos e externos;

Melhoria contínua do sistema de gestão integrado;

 Prover condições de trabalho seguras e saudáveis para prevenção de
lesões e doenças relacionadas ao trabalho;

 Promover a consulta e participação dos trabalhadores;

Eliminar perigos e reduzir riscos de saúde e segurança no trabalho;

Tendo como compromisso:

 Manter a gestão de equipamentos, em conformidade a Politica de
Gestão de Equipamentos;

Garantir que nenhum equipamento é liberado com dados armazenados.
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